В ________________________ военный суд
Истец: _______________________________
                                      (Ф.И.О.)
адрес: ______________________________,
телефон: __________, факс: __________,
эл. почта: ___________________________
Представитель истца: _________________
                                       (Ф.И.О.)
адрес: ______________________________,
телефон: __________, факс: __________,
эл. почта: ___________________________
Ответчик: ____________________________
              (наименование, номер воинской части)
адрес: ______________________________,
телефон: __________, факс: __________,
эл. почта: ___________________________
Госпошлина: _______________ рублей

[bookmark: _GoBack]Исковое заявление о признании незаконным увольнения военнослужащего с военной службы, восстановлении на службе и возмещении убытков, причиненных незаконным увольнением

На основании приказа от "___"________ ____ г. N ___ и в соответствии с контрактом от "___"________ ____ г. N ___ истец проходил военную службу в воинской части N _____ в должности ___________________________ в звании ________________ с окладом ________ (_________________) рублей.
"___"________  ____ г. приказом N ___ истец был уволен с военной службы на  основании пп. __ п. __ ст. 51 Федерального закона от 28.03.1998 N 53-ФЗ "О     воинской     обязанности     и     военной     службе"    в    связи с __________________________________________________.
                                                                   (мотивы увольнения)
Истец   считает   увольнение   незаконным   по   следующим  основаниям:
__________________________________________________________________________________.
                    (обстоятельства и доказательства, подтверждающие доводы истца)
Незаконным увольнением истцу причинены убытки в виде ______________________ на сумму ________ (_________________) рублей, что подтверждается ______________________.
Кроме того, незаконным увольнением истцу причинен моральный вред в форме ___________________________, который оценивается в ________ (________________) рублей.
Согласно п. 2 ст. 23 Федерального закона от 27.05.1998 N 76-ФЗ "О статусе военнослужащих" в случае необоснованного увольнения с военной службы военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, причиненные им в связи с этим убытки подлежат возмещению в полном объеме. Причиненный таким увольнением моральный вред подлежит возмещению по решению суда на основании волеизъявления военнослужащего. Указанные военнослужащие восстанавливаются на военной службе в прежней (а с их согласия - равной или не ниже) должности и обеспечиваются всеми видами довольствия, недополученного после необоснованного увольнения.
Согласно п. 22 ст. 34 Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента РФ от 16.09.1999 N 1237, восстановление на военной службе гражданина в соответствии с решением суда производится путем отмены приказа об увольнении военнослужащего с военной службы. Отмена приказа об увольнении военнослужащего с военной службы производится должностным лицом, издавшим приказ, или его прямым начальником.
На основании изложенного и руководствуясь п. 2 ст. 23 Федерального закона от 27.05.1998 N 76-ФЗ "О статусе военнослужащих", пп. ___ п. ___ ст. 51 Федерального закона от 28.03.1998 N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе", п. 22 ст. 34 Положения о порядке прохождения военной службы, утвержденного Указом Президента РФ от 16.09.1999 N 1237, ст. ст. 131, 132 Гражданского процессуального кодекса, прошу:

1) признать незаконным увольнение истца;
2) отменить приказ об увольнении от "___"________ ____ г. N _____;
    3) восстановить истца на военной службе в прежней (или: в равной или не
ниже) должности - ____________________________________;
                  (воинская часть, название должности)
4) восстановить истца в воинском звании - ___________________________________;
5) взыскать с ответчика компенсацию причиненных незаконным увольнением убытков в виде ____________________________ на сумму ____________ (_________________) рублей;
6) взыскать с ответчика денежную компенсацию причиненного незаконным увольнением морального вреда в виде ____________________________ на сумму ________ (_______________) рублей.
Приложение:
1. Копия приказа N ___ от "___"________ ____ г. о приеме истца на военную службу.
2. Копия контракта N ___ от "___"________ ____ г. о прохождении военной службы.
3. Копия приказа N ___ от "___"________ ____ г. об увольнении истца с военной службы.
4. Справки о размерах недополученных истцом денежного и иных видов довольствия.
5. Документы, подтверждающие причинение убытков истцу.
6. Документы, подтверждающие причинение морального вреда истцу.
7. Расчет суммы исковых требований.
8. Копии искового заявления и приложенных к нему документов ответчику.
9. Документ, подтверждающий уплату государственной пошлины.
10. Доверенность представителя от "___"________ ____ г. N ____ (если исковое заявление подписывается представителем истца).
11. Доказательства отказа ответчика от удовлетворения требования истца.
12. Иные документы, подтверждающие обстоятельства, на которых истец основывает свои требования.
    "___"________ ____ г.
    Истец (представитель)
    ___________________
         (подпись)

